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UCAPAN TERIMA KASIH 
   

Puji syukur penulis panjatkan kepada Tuhan Yesus Kristus atas segala 
hikmat dan karunia-Nya, sehingga peneliti dapat diberikan kesempatan 
menyelesaikan penelitian ini. 
 Penelitian ini dimaksudkan untuk melihat Hubungan Iklim Komunikasi 
Organisasi dengan Motivasi Kerja Karyawan pada Banking Department di 
Bank of China (Hong Kong) Limited Jakarta Branch yang merupakan salah satu 
syarat untuk memperoleh gelar sarjana strata satu di Fakultas Ilmu Komunikasi 
Universitas Esa Unggul Jakarta. Dalam penelitian ini, peneliti menyadari masih 
banyak kekurangan dalam melakukan penyusunan, namun berkat bantuan dan 
bimbingan dari berbagai pihak, maka penelitian ini dapat terselesaikan dengan baik.
  
 Dalam kesempatan ini peneliti ingin menyampaikan ucapan terima kasih 
kepada: 

1. Bapak Ang Husin dan Meylina, selaku Orang Tua, Caroline Ifelny selaku 
kakak dan Cindy Veronica selaku adik peneliti yang selalu memberikan 
dukungan moril, materil dan selalu memberikan motivasi. 

2. Bapak Dr. Ir. Arief Kusuma, AP, MBA., selaku Rektor Universitas Esa 
Unggul. 

3. Bapak Dr. Halomoan Harahap, M.Si., selaku Dekan Fakultas Ilmu 
Komunikasi        Universitas Esa Unggul 

4. Ibu Euis Heryati, M.Ikom., selaku Kepala Jurusan Hubungan Masyarakat 
Universitas Esa unggul yang telah memberi masukan dan bimbingan kepada 
peneliti. 

5. Bapak Ikbal Rachmat, ST, MT., selaku Dosen Pembimbing, yang 
memberikan masukan, bimbingan, dan motivasi kepada peneliti. 

6. Dosen-dosen Fakultas Ilmu Komunikasi Universitas Esa Unggul yang telah 
memberikan dukungan. 

7. Ibu Joan selaku staf administrasi Fakultas Ilmu Komunikasi. 
8. Seluruh sahabat yang selalu memberi motivasi serta dukungan kepada 

peneliti dalam penyusunan penelitian ini. 
9. Teman-teman di jurusan Hubungan Masyarakat Fakultas Ilmu Komunikasi 

Universitas Esa Unggul angkatan 2013 yang selalu memberi saran dan 
masukan dalam menyusun penelitian ini. 

10. Karyawan Bank of China (Hong Kong) Limited Jakarta Branch, Banking 
Department yang telah memberikan informasi penelitian. 
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 Peneliti menyadari bahwa penelitian ini masih jauh dari kesempurnaan. 
Maka dari itu penulis sangat mengharapkan kritik dan saran dari semua pihak yang 
bersifat membangun demi kesempurnaan penelitian ini. Akhir kata peneliti 
berharap semoga penelitian ini dapat memberikan manfaat kepada pihak yang 
membutuhkan dan menaruh perhatian. 
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